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Enstitii Miidiirii, Enstitliyii ahenk i¢cinde, yasa ve yonetmeliklere uygun olarak yonetir.

ANA SORUMLULUKLAR

1. Enstitii kurullarina baskanhk etmek, enstitii kurullarinin kararlarini uygulamak ve enstitii birimlerinin diizenli
¢alismasini saglamak,

2. Her 6gretim y1h sonunda ve istendiginde enstitiiniin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore rapor vermek,
3. Enstitiinlin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekcesi ile birlikte rektdrliige bildirmek, enstitii biitgesiile ilgili Oneriyi
enstitll yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

4. Enstitiinilin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gdzetim ve denetim gorevini siirdiirmek,

5. Enstitiinlin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin akilc1 bir sekilde kullanilmasini saglamak,

6. Her akademik donem sonunda enstitiiniin akademik faaliyetleri ile ilgili faaliyet raporuna rektorliige sunmak,
7. Egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

8. Yasa, Tiiziik ve Yonetmeliklerin kendisine verdigi diger goérevleri yapmak,

9

. Calismalarini bilgi giivenligi hedeflerine, politikalarina ve bilgi giivenligi yonetim sistemi dokiimanlarina uygun
olarak yiiriitmek,

10. KAUN yénetmelikleri ve yonergelerine hikim olmak,

11. Enstitii miidiirii enstitiiniin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi
zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim -6gretim, bilimsel
arastirma ve yayini faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

12. Enstitii Miidiirii Rektore karst sorumludur.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Strateji ve Kalite Gelistirme Daire Genel Sekreter Rektor
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